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Seit Jahren zeigt die Forschung, dass Fahigkeitstests sich hervorragend zur
Vorhersage des langfristigen beruflichen Erfolgs eignen. Es gibt kaum Instrumente,
die bei vergleichbar geringem Aufwand soviel Wert fiir das Treffen von

Personalentscheidungen bieten.

Baumgartner & Partner bietet fortschrittliche Fahigkeitstests, die die Mdglichkeiten
der Web-Technologie voll ausnutzen. Es sind u. a. folgende Test verfligbar:

Numerical Scales Benchmark
zur Beurteilung des numerischen Verstandnisses eines Kandidaten

Verbal Scales

zur Beurteilung des verbalen Verstandnisses eines Kandidaten

E3 Scales

zur Beurteilung der Konzentrationsfahigkeit eines Kandidaten

Alle unsere Fahigkeitstests sind vom Inhalt her wirtschaftsbezogen und eignen sich
auch fir das Assessment kritischer Kandidaten.

Fur spezifische diagnostische Fragestellungen entwickeln wir Tests nach Mal3.
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Sie sind an weiteren Informationen interessiert oder haben weitere Fragen? Rufen
Sie uns an oder schreiben Sie uns eine e-Mail. Wir freuen uns darauf, mit Ihnen ins

Gesprach zu kommen.

Baumgartner & Partner Unternehmensberatung GmbH
Kurze Mihren 13

20095 Hamburg

Tel: +49 (40) 284164 -0

Fax: +49 (40) 28 41 64 — 11

Ihre Ansprechpartner:

Dr. Friedrich A. Fratschner und Ralf H. Kleb

consulting@baumgartner.de
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